
Für den Fachbereich Vormundschaften/Pflegschaften  

suchen wir zum 01.04.2023 

eine*n Dipl.- (B.A., M.A.) Sozialarbeiter*in / Sozialpädagog*in oder Mitarbeiter*in mit 
vergleichbarer Qualifikation (m/w/d) 

Es handelt sich um eine unbefristete Stelle mit einem Beschäftigungsumfang von 100 %. 

Zu den Aufgaben gehören u.a.: 

• Übernahme von Vormundschaften und Pflegschaften für Minderjährige 
• Verantwortung für die Personen- und Gesundheitssorge und die Sicherung der 

Unterbringung 
• Bei unbegleiteten Minderjährigen: Klärung des aufenthaltsrechtlichen Status in 

Zusammenarbeit mit Café Zuflucht 
• Durchsetzung der Ansprüche der Minderjährigen z.B. gegenüber Behörden und 

Ämtern 
• Mitwirkung am Hilfeplanverfahren 
• Verwaltung von Einkommen und Vermögen der Minderjährigen, 
• Aufbau einer tragfähigen, vertrauensvollen Beziehung zu dem Kind oder Jugendlichen 
• Kooperation mit den Jugendämtern, Jugendhilfeeinrichtungen, Pflege- und 

Erziehungsfamilien. 
• Gewinnung, Begleitung und Beratung von ehrenamtlichen Vormündern 

Wir suchen engagierte Mitarbeitende, die 

• ihre Aufgabe zu ihrem Anliegen machen 
• Erfahrungen in, bzw. Interesse an der Kinder- und Jugendhilfe haben 
• gute kommunikative Kompetenzen mitbringen 
• sichere EDV-Kenntnisse haben 
• Besitz der Fahrerlaubnis Klasse B 
• Bereitschaft das private Fahrzeug für den dienstlichen Zweck einzusetzen 
• an Fort- und Weiterbildung interessiert sind und 
• sich mit den Zielen eines katholischen Fachverbandes identifizieren können. 

Wir bieten 

• eine leistungsgerechte Vergütung gemäß AVR 
• Kirchliche Zusatzversorgung (KZVK) 
• vielfältige Entwicklungs- und Gestaltungsmöglichkeiten in der Weiterentwicklung des 

Arbeitsfeldes 
• Mitarbeit in einem engagierten, erfahrenen Team 
• Fortbildung, Supervision, ggf. Möglichkeiten zur Zusatzqualifikation 
• flexible Arbeitszeiten 

 


